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Bu kitabın tüm yayın hakları 

Kadirli İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’ne aittir. 

 

Bu kitapçık, Kadirli ilçesi genelinde yürütülen “Değerler Eğitimi” 

faaliyetleri konusunda okullarımızı bilgilendirmek, uygulama birlikteliğini 

sağlamak ve yapılacak olan çalışmalara rehberlik etmek amacıyla Kadirli 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından hazırlanmıştır. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÖNSÖZ 

 

İçinde bulunduğumuz yaşamın hızlı teknolojik ilerleme ile getirdiği yenilikler yanında, 

toplumumuzun temelini oluşturan değerlerimizde norm ve ahlak kurallarımızda meydana 

getirdiği harabiyeti ancak eğitim programlarıyla yetişecek çocuk ve gençlerimize 

kazandırarak bertaraf edebiliriz. Türk Milli Eğitiminin amaçları içinde vurgulanan 

gençlerimizin içinde bulunduğu toplumun kurallarını özümsemiş bireyler olarak yetişmeleri 

ancak toplumumuzda var olan değerleri algılayıp, yaşamında uygulayabilmesiyle 

mümkündür. Müfredat programlarına bir alternatif değil, ancak tamamlayıcı bir program 

olarak tasarlanan değerler eğitiminin, umuyorum ki yetişmekte olan bireylerin gelecekte 

kişilik alt yapıları sağlam, topluma yararlı yetişkinler olarak katılmalarına katkı sağlayacaktır. 

Bu bağlamda Kadirli ilçemizdeki okullarda uygulanmak üzere hazırlanan bu projeye 

okul idarelerimizin, değerli öğretmenlerimizin ve anne - babaların gereken önemi vereceğini 

düşünüyor, projenin hazırlanmasında emeği geçen komisyon üyesi idarecilerime teşekkür 

ediyorum. 

  

 

 

                                                                                                           Sami CÖMERT 

Kadirli İlçe Milli Eğitim Müdürü 
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AMAÇ : 
 

1) Okullarımızda öğrencilerimizin milli ve manevi değerleri benimsemesini sağlamak. 

2) Öğrencilerimizin milli ve manevi değerlere bağlılıklarını artırmak. 

3)Öğrencilerimizin değerler eğitimi etkinliklerine katılarak sosyalleşmelerine katkıda 

bulunmak. 

4) Akademik hayatta ve gerçek hayatta kendisine rehberlik edecek millî ve manevî değerleri 

önemseyen öğrenciler yetiştirmek. 

5)Okul, öğrenci, veli işbirliğine katkıda bulunmak. 

6) İletişim becerileri yüksek bireyler yetiştirebilmek. 

7) Öğrencilerin kendini tanıması, yeteneklerini keşfetmesi, bu yeteneklerini hayatında doğru 

ve faydalı bir şekilde kullanmasını sağlamak. 

8) “Ahlâk Temelli Disiplin” kavramını yerleştirmek. 

9) İnsanlığı ilgilendiren sorunlara ve çevresine duyarlı, vatanını ve milletini seven dürüst ve 

şuûrlu bireyler yetiştirmek. 

10) Öğrencilere; temel insanî değer ve erdemleri kazandırma, ahlâkî değerlere karşı duyarlılık 

oluşturma ve onları davranışa dönüştürme konusunda yardımcı olmak. 

11) “Ahlâkî Değerleri” önemseyen bireyleri yetiştirerek okul ortamını daha uzlaşmacı ve 

şiddetten uzak bir konuma getirmek, 

 

DAYANAK:  

 

  1739 sayılı Milli Eğitim Temel Kanunun  
Madde 2 Madde 10 Madde 11 

Madde 20 Madde 23 Madde 28 

 

 MEB 2010/53 sayılı 08.09.2010 tarihli Genelge  
 

GEREKÇE:  

 

Değişen ekonomik ve sosyo-kültürel etkenler, görsel medya ve sanayileşme 

beraberinde toplum normlarını da değiştirmektedir.  

Toplum normlarının değişmesi yaşamı kolaylaştıp, toplumun ahengini sağlayan sevgi-

saygı, sorumluluk, doğruluk-dürüstlük, yardımlaşma-dayanışma, nezaket ve görgü kuralları 

kavramlarının da zayıflamasına neden olmuştur. Bu nedenle okullarımızda ve toplumda; suçlu 

ve suça itilen çocuk sayısında, okul disiplin kurullarına uyum ve davranış problemiyle gelen 

öğrenci sayısında artış eğilimi gözlemlenmiştir.  

Aile yapısındaki bozulmalar beraberinde boşanma sayısını arttırmış, bunun sonucunda 

da çocuklarda davranış ve uyum problemleri oluşmaktadır.  

Millî Eğitimin amaçlarından biri de öğrencileri ve velilerini toplumsal konularda 

eğitmektir. Bahsedilen değerlere yönelik farkındalığı arttırmak kaçınılmaz olmuştur. 

  

 

 



HEDEF KİTLE:  
 

Kadirli ilçemizdeki okulöncesi, ilkokul, ortaokul ve ortaöğretim okullarında öğrenim 

gören öğrencilerimiz, öğretmenlerimiz ve velilerimiz katılacaktır.  

 

SÜRE:  
Proje çalışma takvimine uygun olarak sürdürülecektir.  

 

 

PROJE ÇALIŞMA TAKVİMİ 

 

AYLAR DEĞERLER FAALİYETLER SORUMLULAR 

A
R

A
L

IK
 

SEVGİ - SAYGI 

1) Sınıf İçi Etkinlikler  

2) Okul Panosu Oluşturma  

3) Sınıf Panosu Oluşturma  

4) Okul İçi Faaliyet Değerlendirmesinin 

Yapılması 

5) Afiş  

6) Görsel faaliyetler (Sinema, tiyatro, 

çizgi film, kukla, slayt gösterileri vb.) 

7) Yarışma (Kompozisyon, şiir, resim 

vb.) 

8) Okul web sitesinde yayınlama 

9) Çalışmaların ayın son haftasında İlçe 
MEM’e CD ortamında ve dosya şeklinde 

gönderilmesi 

 Okul İdaresi 

 Branş 

Öğretmenleri 

 Sınıf / Şube Reh. 

Öğrt. 

 Okul Rehber Öğrt. 

 Okul – Aile Birliği 

 

O
C

A
K

 -
 Ş

U
B

A
T

 

SORUMLULUK 

1) Sınıf İçi Etkinlikler  

2) Okul Panosu Oluşturma  

3) Sınıf Panosu Oluşturma  

4) Okul İçi Faaliyet Değerlendirmesinin 

Yapılması 

5) Afiş  

6) Görsel faaliyetler (Sinema, tiyatro, 

çizgi film, kukla, slayt gösterileri vb.) 

7) Yarışma (Kompozisyon, şiir, resim 

vb.) 

8) Okul web sitesinde yayınlama 

9) Çalışmaların ayın son haftasında İlçe 
MEM’e CD ortamında ve dosya şeklinde 

gönderilmesi 

 Okul İdaresi 

 Branş 

Öğretmenleri 

 Sınıf / Şube Reh. 

Öğrt. 

 Okul Rehber Öğrt. 

 Okul – Aile Birliği 

 



M
A

R
T

 

DOĞRULUK 

DÜRÜSTLÜK 

1) Sınıf İçi Etkinlikler  

2) Okul Panosu Oluşturma  

3) Sınıf Panosu Oluşturma  

4) Okul İçi Faaliyet Değerlendirmesinin 

Yapılması 

5) Afiş  

6) Görsel faaliyetler (Sinema, tiyatro, 

çizgi film, kukla, slayt gösterileri vb.) 

7) Yarışma (Kompozisyon, şiir, resim 

vb.) 

8) Okul web sitesinde yayınlama 

9) Çalışmaların ayın son haftasında İlçe 
MEM’e CD ortamında ve dosya şeklinde 

gönderilmesi 

 Okul İdaresi 

 Branş 

Öğretmenleri 

 Sınıf / Şube Reh. 

Öğrt. 

 Okul Rehber Öğrt. 

 Okul – Aile Birliği 

 

N
İS

A
N

 

YARDIMLAŞMA  

DAYANIŞMA 

 

1) Sınıf İçi Etkinlikler  

2) Okul Panosu Oluşturma  

3) Sınıf Panosu Oluşturma  

4) Okul İçi Faaliyet Değerlendirmesinin 

Yapılması 

5) Afiş  

6) Görsel faaliyetler (Sinema, tiyatro, 

çizgi film, kukla, slayt gösterileri vb.) 

7) Yarışma (Kompozisyon, şiir, resim 

vb.) 

8) Okul web sitesinde yayınlama 

9) Çalışmaların ayın son haftasında İlçe 
MEM’e CD ortamında ve dosya şeklinde 

gönderilmesi 

 Okul İdaresi 

 Branş 

Öğretmenleri 

 Sınıf / Şube Reh. 

Öğrt. 

 Okul Rehber Öğrt. 

 Okul – Aile Birliği 

 

M
A

Y
IS

 

NEZAKET ve 

GÖRGÜ 

KURALLARI 

1) Sınıf İçi Etkinlikler  

2) Okul Panosu Oluşturma  

3) Sınıf Panosu Oluşturma  

4) Okul İçi Faaliyet Değerlendirmesinin 

Yapılması 

5) Afiş  

6) Görsel faaliyetler (Sinema, tiyatro, 

çizgi film, kukla, slayt gösterileri vb.) 

7) Yarışma (Kompozisyon, şiir, resim 

vb.) 

8) Okul web sitesinde yayınlama 

9) Çalışmaların ayın son haftasında İlçe 
MEM’e CD ortamında ve dosya şeklinde 

gönderilmesi 

 Okul İdaresi 

 Branş 

Öğretmenleri 

 Sınıf / Şube Reh. 

Öğrt. 

 Okul Rehber Öğrt. 

 Okul – Aile Birliği 

 

H
A

Z
İR

A
N

 

İLÇE GENEL 

DEĞERLENDİRME 

VE 

ÖDÜLLENDİRME 

  

 

 

NOT: Okullarımızın yaptıkları çalışmalar ay sonuna denk gelen haftada CD ortamına 

aktarılmış ve dosyalanmış olarak İlçe MEM’e teslim edilecektir. 

 



AYIN DEĞERİ İLE İLGİLİ OKUL GENELİNDE YAPILABİLECEK ÇALIŞMALAR 

(Değerler Eğitimi ile ilgili okullarımız bünyesinde gerçekleştirilecek faaliyetler okul 

idaresi tarafından; öğretmen, öğrenci ve veli ile yapılacak olan planlamada 

belirlenecektir.) 

1- Okulun ortak alanında "Değerler Eğitimi Ağacı", "Değerler Panosu", "Duvar Gazetesi" için 

yer belirlenip, değerlerle ilgili öğrenci çalışmaları, atasözleri, şiirler vb. sergilenir. 

2- Yarışmalar: 

-Bilgi Yarışması, 

-Öykü Yarışması, 

-Şiir Yarışması, 

-Resim Yarışması, 

-Kompozisyon Yarışması 

3- Sergi, 

4- Konser, 

5- Panel, 

6- Belirli gün ve haftalar kapsamında tören ve kutlamalar, 

7- Kermes, 

8- Okul yayınları (Broşür, dergi, gazete) 

9- Topluma hizmet projeleri (İlçe Sosyal Yardımlaşma Kurumu’nu ziyaret, yardımlaşma ile 

ilgili STK ziyaretleri, nezaket ve görgü kuralları çerçevesinde makam ziyaretleri, okul 

bünyesinde yapılacak veli katılımlı yardımlaşma etkinlikleri vb.) 

10- Ayın Değeri uygulamaları çerçevesinde, yayınlanmasında yarar görülen materyallerin 

Okul web sayfasında yayınlanır. 

 

KOMİSYONLARIN GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 

 

PROJE KOMİSYONUNUN GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

1- İlçe genelinde yürütülen, Değerler Eğitimi çalışmalarını ilçesinde takip ve koordine eder. 

2- İlçe Komisyonunca hazırlanan Yıllık Çalışma Planına uygun olarak okullarca değerler 

eğitimi planlarının hazırlanması ve uygulanmasını takip eder. 

3- İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünce gönderilen her turlu yazı, talimat, materyal ve dokumanın 

İlce genelinde bulunan ilgili tüm okul ve kurumlara zaman geçirmeksizin (Gerektiğinde 

çoğaltarak) ulaşımını sağlar, takip eder ve sonuçlarını değerlendirir. 

4- Değerler Eğitimi ile ilgili öğrenci, sınıf, okul ve ilce bazında yürütülen çalışmaları izler, 

rehberlik eder. Olumlu ve uygulamaya değer görülen etkinliklerin ilce genelinde 

yaygınlaştırılmasını sağlar, ödül surecini işletir. Gerektiğinde olumsuz durumlara karşı tedbir 

alır. 

5- Komisyon üyelerinin belirlenmesinde, "Değerler Eğitimi konusunda yeterli, bilgi deneyim 

ve donanıma sahip, Değerler Eğitiminin mana ve ruhunu özümsemiş, insan ilişkileri 

konusunda istenilen vasıflara sahip, gönüllülük esasına uygun yönetici ve öğretmenler 

olmasına özen gösterilir. 

6- İlce genelinde, Değerler Eğitimi adı altında, okul içinde ya da okul dışında, yanlış 

anlaşılmalara meydan verebilecek mahiyette, Değerler Eğitimi faaliyetlerinin özü ve ruhuyla 



bağdaşmayan, kamuoyu nezdinde yanlış anlaşılabilecek, güven sarsıcı uygulama ve 

etkinliklere yer verilmesine meydan vermez. 

7- Okullardan gönderilen, iyi örnek ve uygulamalar ile görsel materyaller (Film, slayt, sunu) 

İlce Komisyonunca incelenip, değerlendirilmesini sağlar. 

8- İlce Komisyonu, aynı zamanda Değerler Eğitimi İlce Ödül Komisyonu olarak da görev 

yapar. Ödüllendirilme ile ilgili her tur iş ve işlemleri belirlenen esaslara göre yürütür. 

 

OKUL KOMİSYONU 

1- Okul Müdürü 

2- Mudur Yardımcısı 

3- Psikolojik Danışman 

4- Üç Öğretmen 

5- Okul-Aile Birliği Temsilcisi 

6- Okul Öğrenci Meclisi Temsilcisi (Sadece ortaokul ve liselerde) 

 

OKUL KOMİSYONUNUN GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

1- İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü’nden gönderilen talimatlara uygun olarak çalışma planı 

hazırlar ve okul müdürünün onayından sonra yürütülmesini sağlar.  

2- Okulda yürütülecek Değerler Eğitimi Projesi çalışmaları ile ilgili olarak, öğretmen, öğrenci 

ve velileri bilgilendirir.  

3- İl yürütme kurulunca belirlenen aylık değerleri, sınıflarda en güzel şekilde uygulanması 

için planlama yapar. Planlamaya göre uygulanan çalışmaların takibinde, sınıf rehber 

öğretmenleri sorumludur.  

4- Velileri değerler eğitimi konusunda bilgilendirmek için planlama yapar ve uygulanmasını 

izler. Velileri, değerler eğitimine etkin bir şekilde katar.  

5- Öğretmenlerin Değerler Eğitimi Projesi çalışmaları ile ilgili görev ve sorumluluklarını, 

etkili ve verimli olarak yerine getirmelerini sağlayacak tedbirler alır.  

6- Değerler Eğitimi Projesi ile ilgili topluma örnek olmuş rol modelleri /kişileri belirler ve 

okula davet eder. Seminer, konferans, söyleşi, gezi, kermes vb. faaliyetleri planlar ve uygular.  

7- Değerler Eğitimi Projesi ile ilgili örnek çalışmaları okul dergisinde, panolarda vb. yerlerde” 

yer almasını sağlar.  

8- Değerler Eğitimi Projesi ile ilgili her türlü evrakların ve dokümanların bir dosyada 

arşivlenmesini sağlar.  

9- Değerler Eğitimi Projesi kapsamında yapılan çalışmaların ay sonuna denk gelen haftada 

CD ortamına aktarılmış ve dosyalanmış olarak İlçe MEM’e teslim edilmesini sağlar. 

 

SINIF REHBER ÖĞRETMENLERİNİN GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

1- Ayın Değeri ve o değer ile ilgili etkinliklerden sorumlu sınıf rehber öğretmen/öğretmenleri 

faaliyetin bitimini takiben hazırlayacağı raporu okul komisyonuna teslim eder. 

2- Sınıf rehber öğretmenleri, “Değerler Eğitimi” yıllık çalışma planı doğrultusunda sınıflar 

bazında uygulanan etkinlikler ile ilgili olarak her dönem sonu okul komisyonuna rapor 

verirler. 

3- Ayın değerine göre sınıf panosunu öğrenciler ile birlikte hazırlar. Gerektiğinde aynı sınıfta 

derse giren diğer branş öğretmenlerinin de katılımını sağlar. 



4- Sınıf içi etkinlikler için gerekli malzeme ve materyal teminini sağlar, özgün materyal 

geliştirir ve okul etkinliklerinde de kullanılmasını sağlar. 

5- Sınıfının sorumlu olduğu değerle ile ilgili tüm çalışmaların öğrencilerle birlikte 

gerçekleştirilmesini sağlar. 

6- “Değerler Eğitimi” ile ilgili olarak aile bilgilendirme çalışmalarını yürütür ve okul 

faaliyetlerine ailelerin katılımını sağlar. 

7- Uhdesinde yürüttüğü “Değerler Eğitimi” etkinliklerini değerlendirir. Gerektiğinde rapor 

halinde okul komisyonunda önerilerde bulunur. 

8- Uygun gördüğü görsel materyalleri(film, fotoğraf, slâyt vb ) seçer, gerektiğinde okul 

inceleme komisyonunun onayından geçirdikten sonra çoğaltır, sınıfında ve okul genelinde 

sunumunu sağlar. 

 

BRANŞ ÖĞRETMENİN GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

1- Değerler Eğitimi programını; okul komisyonunca hazırlanan yıllık çalışma planı 

çerçevesinde, sınıf içi ve dışı faaliyetler (sosyal, kültürel, sportif etkinlikler) ile belirli gün ve 

haftaları da göz önünde bulundurarak sınıf rehber öğretmeni ile birlikte yürütür. 

2- Değerler Eğitimi ile ilgili olarak okul komisyonu ve okulda görevli diğer öğretmenler ile 

işbirliği içinde çalışır. 

3- Her öğretmen girdiği sınıflarda ayın değerini “Değerler Eğitimi Okul Yıllık Çalışma Planı” 

na uygun olarak, müfredat programına da uyarlayarak, sınıftaki tüm öğrencilerin katılımını 

sağlamak suretiyle, bir bütünlük içerisinde işler.  

4- ”Değerler Eğitimi “uygulamaları için ihtiyaç olan her türlü görsel malzeme ve eğitim 

materyalini Yıllık Çalışma Planı doğrultusunda hazırlar. Uygun gördüğü görsel materyalleri 

(film, fotoğraf, slâyt vb ) seçer, gerektiğinde okul inceleme komisyonunun onayından 

geçirdikten sonra çoğaltır, sınıfında ve okul genelinde sunumunu sağlar. 

 

OKUL PSİKOLOJİK DANIŞMANININ GOREV VE SORUMLULUKLARI 

Okul Psikolojik Danışmanı, Okul Komisyonu tarafından planlanan etkinliklerde 

öğrenciye, öğretmenlere ve ailelere rehberlik eder. Aynı zamanda aşağıdaki çalışmaların 

yürütülmesinden sorumlu olup; okul komisyonun üyesidir.  

1- Velilere yönelik aile eğitimleri verir. Velileri Değerler Eğitimi faaliyetleri konusunda 

bilgilendirir. 

2- Bilgilendirme çalışmaları kapsamında; ayın değeri ile ilgili yapılacak çalışmaları anlatan 

broşür, afiş, bülten vb. hazırlar. 

3- Ayın Değeri uygulamaları çerçevesinde, yayınlanmasında yarar görülen materyallerin okul 

web sayfasında yayınlanmasını sağlar. 

4- Okul Komisyonu ile birlikte, değerlerin kazanımına yönelik, uzman, akademisyen vb. 

kişilerle seminer ve konferans çalışmalarını planlar ve yürütür. 

 

OKUL - AİLE BİRLİĞİNİN GOREV VE SORUMLULUKLARI 

Okul Komisyonunca yapılan planlama ve Okul-Aile Birliği Yönetmeliği çerçevesinde, 

okulda yürütülen Değerler Eğitimi faaliyetlerinde etkin olarak yer alır. Çalışmalara maddi, 

manevi destek sağlar. Yerel Yönetimler ve Sivil Toplum Kuruluşları ile işbirliğine girer. 



1- Geleceğimizin teminatı olan çocuklarımızın ve gençlerimizin sağlıklı ve topluma yararlı 

bireyler olarak yetiştirilmeleri okulda verilen eğitimin ailede devamlılığı, okul ve ailenin 

işbirliği çerçevesinde yürütülecek çalışmalar sayesinde mümkündür. Ailelerin değerler eğitimi 

çalışmalarına katılımları ve destek vermeleri büyük önem arz eder. 

2- Okul ve sınıf etkinliklerinde görev alır. 

3- Materyal temininde destek olur. 

4- Okulda düzenlenen kermes, piknik, konferans, panel vb etkinliklere katılır ve yardımcı 

olur. 

 

DEĞERLER EĞİTİMİ İLE İLGİLİ OKULLARIMIZDA UYGULANACAK 

FAALİYETLER: 

a) Her Okulda Uygulanacak Faaliyetler: Proje kapsamında uygulaması sabit olan 

etkinliklerdir.  

1) Sınıf İçi Etkinlikler  

2) Okul Panosu Oluşturma  

3) Sınıf Panosu Oluşturma  

4) Okul İçi Faaliyet Değerlendirmesinin Yapılması 

5) Afiş  

6) Görsel faaliyetler (Sinema, tiyatro, çizgi film, kukla, slayt gösterileri vb.) 

7) Yarışma (Kompozisyon, şiir, resim vb.) 

8) Okul web sitesinde yayınlama 

b) Her Okulda Uygulanması Tavsiye Edilen Diğer Faaliyetler: İşlenecek değerler 

konusuna göre proje çalışma ekibi tarafından internet sitesinden önerilecek çalışmalardır. 

Okul ve kurum kendi sosyo-ekonomik seviyesini ve şartlarını göz önünde bulundurarak bu 

faaliyetlerden uygun olanı seçer ve uygular. Bu faaliyetler il çapında birinci okulu seçmek 

için puanlama kriterlerince değerlendirilir.  

1) Geziler  

2) Münazara  

3) Örnek Şahsiyetin Daveti  

4) Veli Semineri  

5) Üst sınıflardan alt sınıflara mektup  

6) Tavsiye edilebilecek kitaplar  

7) Anne-baba eğitimi  

8) Serbest öğrenci etkinlikleri (Kulüp çalışmaları, okul içi öğrenci faaliyetleri vb.)  

9) Aile Mektupları  

10) Öğrencilerden velilere mektup  

 

DEĞERLENDİRME VE ÖDÜLLENDİRME:  

Okul Komisyonu tarafından, o ay içinde işlenen değer etkinliklerinin sonunda okul 

idareleri okul uygulama raporu ve dosyası ile etkinlik örneklerine ilişkin doğrulayıcı resim, 

sunu, video ve oluşan ürünlerinin bulunduğu CD’nin ay sonunda İlçe MEM’e gönderecektir. 



İlçe Proje Komisyonu okullardan gelen etkinlik dosyasını ve CD lerdeki çalışmaları 

değerlendirerek uygulama sürecindeki en yüksek puanı alan 3 anaokulu, 3 ilkokul, 3 ortaokul 

ve 3 liseyi “o ay işlenen değer konusunu en iyi uygulayan okullar” olarak belirleyecektir. Bu 

okullara İlçe Millî Eğitim Müdürlüğünce çeşitli ödüller verilecektir. Ayrıca İlçe MEM 

internet sitesinde bu okullarımızın başarıları yayınlanacaktır. 

Eğitim-öğretim yılı sonunda yapılan değerlendirmede en yüksek puanı alan 3 

anaokulu, 3 ilkokul, 3 ortaokul ve 3 lise yılın en değerli okulu seçilerek flama, plaket ve 

başarı belgesi ile ödüllendirilecektir. Puanlarda eşitlik olması durumunda ilçe komisyonu 

tarafından kura çekilişi yapılarak birinciler belirlenecektir.  Başarı elde eden okulların, 

öğretmenlerini ve öğrencilerini ödüllendirmesi sağlanacaktır. 

 

İLÇE KOMİSYON DEĞERLENDİRME ÖLÇEĞİ 

S. 

NO 
İNCELEME DEĞERLENDİRME 

(10 Puan) 

1 Sınıf İçi Etkinlikler  

2 Okul Panosu Oluşturma  

3 Sınıf Panosu Oluşturma  

4 Okul İçi Faaliyet Değerlendirmesinin Yapılması  

5 Afiş  

6 Görsel faaliyetler (Sinema, tiyatro, çizgi film, kukla, slayt 

gösterileri vb.) 

 

7 Yarışma (Kompozisyon, şiir, resim vb.)  

8 Okul web sitesinde yayınlama  

9 Tavsiye edilen diğer etkinliklerin uygulanma düzeyi  

10 Proje Faaliyet Dosyası ve CD’nin İlçe MEM’e 

zamanında teslimi 

 

ALINAN PUAN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


